PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA COROA GRANDE/PE.
Portaria n.° 264/2026

O Prefeito do Municipio de Sdo José da Coroa Grande — PE, no uso
das suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

Art. 1° Convocar os candidatos aprovados, constantes no anexo I, dentro do nimero de
vagas homologadas pelo Concurso Publico através do Edital e Portaria Municipal n°
180/2022 e homologado por meio de Portaria Municipal n° 142/2023, ambas publicadas
no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, a se apresentar para o exame
admissional.

Art. 2° O candidato deverd comparecer a Policlinica Municipal Marcemilda Garcez da
Cunha, localizada em frente a Sede da Prefeitura, para a realizagdo do Exame
Admissional no dia 06/08/2026 (quinta-feira), as 8h, portando os exames contidos
também na Portaria n® 143/2023.

Art. 3° O candidato devera entregar a documentagdo de acordo com a Portaria n°
143/2023, publicada no Diério Oficial dos Municipios em 14 de julho de 2023.

Art. 4° O local de entrega da documentacdo serd na Sede da Prefeitura Municipal,
localizada na Praga Constantino Gomes, s/n°, Centro.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o e revoga-se disposi¢des em
contrério.

Art. 6° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Sao José da Coroa Grande-PE, 31 de julho de 2026.
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ANEXO1I

CANDIDATO CLASSIFICACAO CARGO MODALIDADE
LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR 18° ASSISTENTE SOCIAL AC
MIRLY PAULA DOS SANTOS 38° AGENTE ADMINISTRATIVO AC
KALLEU LEONARDO ANTAO 30° MEDICO PSF AC
ALUIZIO FEITOZA FRAZAO JUNIOR 31° MEDICO PSF AC
GRAZIELA DA SILVA BARBOSA 10° FISCAL DE MEIO AMBIENTE AC
GISELE MICHELE DA SILVA 21 PSICOLOGO AC
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